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Sobre Nos

« VISAO - Ser reconhecida por “estar entre as mais importantes e
respeitadas empresas de Tecnologia da Informacao e Treinamento do
mercado por sua competéncia, parceria e valores empresariais e éticos."

« MISSAO

o Fornecer produtos e servigos de Tecnologia da Informacao com
preco, prazo e qualidade requeridos pelas principais empresas do
mercado.

o Prover solucdes de treinamento de qualidade, projetadas para
atender as necessidades de conhecimento e produtividade de

"\I pessoas e empresas, contribuindo para o sucesso de suas carreiras e
“:4,: negocios.




MATRIZ - Av. Rio Branco,
124 - 32 andar/Centro -
Rio de Janeiro/RJ
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" Q

Av. do Atlantico, n? 16 -
142 Piso Escritorio 8 —
Lisboa/Portugal
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Nossos servicos

Locagao de

Salas, Laboratdrios, Auditdrios,
Estacdes de Trabalho, Espacos
para eventos corporativos.

Treinamentos - Presenciais
e On Demand.

Processo de Recrutamento
& Selecao de profissionais
de TI.

Fabrica de Software e Projetos
(Certificada 1ISO9001/2015 pelo

BVQl - Mainframe, Client/Server,

ERP para empresas de TI:
solucdes comercializadas em
nuvem.

Web, Mobile e APPs).

Consultoria (Estratégica,
Organizacional, e em Metodologias

Outsourcing e Alocacdo de e Processos de Software);

mao-de-obra de profissionais
de Tl;




Tecnologia | Qualificacao Profissional

SQL
Server

- Infraestrutura
- Suporte
- DBA-

Monitoramento para
ambientes “Missao
Critica”

Storage

Exchange

Oracle

Arquitetura de
Microsservigos

Apache
Cassandra
(DB)

Bancos de
Dados: SQL
Server, PL/SQL,
Oracle, My SQL,
DB2, IMS,
Adabas

EBS (Oracle
E-Business
Suite)

Governanga de
TI

Sharepoint

CRM
Dynamics

- Fabrica Software
- Desenvolvimento
Manutengao de Sistemas
- Outsourcing/Alocagao
- Treinamento

Pentaho
(BI)

Informatica
Power
Center
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Mainframe:
Cobol, CICS,
DB2, IMS

Alfresco
(ECM)

Hadoop
(Distrib.
Comp.)

Client-Server, Web,
Mobile, Apps: Java,
PHP, JSON,
AngularlS, Xamarin,
Node JS, Python



v

Treinamento

Extenso catalogo de cursos para todos
os tipos de necessidades dos
profissionais de Tl e usuarios finais.
Atuamos com treinamentos Microsoft,
CompTIA, APF, e outros proprios da
InforMaker. Temos treinamentos nos
formatos presencial e On Demand.
Além disso, trabalhamos com turmas
publicas, privadas e In Company.

v

v

Locacao

Salas de Aula, Laboratorios, Auditorios
e até mesmo Estacdes de Trabalho, com
micros de alta capacidade, link de
Internet dedicado de 100 Mb,
projetores de alta resolucao, quadros
de vidro e Flip-Chart. Instalacdes
proprias no Rio de Janeiro, Sao Paulo e
Portugal/Lisboa, e através de parcerias
locais nas principais cidades do Brasil.

Conte com nossa logistica de
coordenacao, suporte técnico local e
coffee-break, nos dias e horarios de sua
conveniéncia. Instalacdes proprias.
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Recrutamento e Selecao Profissionais TI

A conducao dos processos seletivos por especialistas fica sob a responsabilidade de nossa

empresa, visando melhorias em métricas de negdcio, resultados operacionais e gestao de
talentos com operacodes eficientes em RH.

O Totalmente automatizado na Web, abrange processos de
Cadastramento, Pesquisa de Conhecimentos nos CVs, Publicacao em
Sites de emprego, Selecao, Admissao, Gestao Competéncias, Histérico
Profissional, Avaliacao de Desempenho, etc.

] ° Pesquisa e analise CVs de talentos cadastrados no ERP e recebidos em
emails de candidatos dos principais sites de emprego.

Aplicacao de Testes Comportamentais e Técnicos na Web. Base Dados
de Perguntas e Respostas, com 59.



ERP para Empresas Ti [

O O Enterprise Resource Planning (ERP) é o software de gestao mais basico de uma empresa.
Ele € usado para garantir o controle financeiro, fiscal e contabil da organizacao.

° O ERP integra informacdes sobre pagamento de despesas e recebimento de receitas, levando
em conta o custo de tributo de cada uma das operacdes. Esse tipo de software é literalmente
a base para a gestao de uma companhia.

O Possibilidade de integracao com seu CRM e outros sistemas da sua empresa.

* Processo Comercial / Ciclo de Vendas, Relacionamento e * Publicagdes dinamicas no site do Cliente de Vagas,
Niveis de Satisfacao; Cadastro de CVs, Calendario e Catalogo de cursos, Ordens
* Automacao e Integracao Total Interna (entre médulos) e de Servico (Fabrica de Software);
externa (Bancos, NF-e, Impostos, etc); * Time-Sheets, Aplicacao de Testes, etc;
* Controle de Comunicagdes por E-mail com Clientes e * Controle atividades em Home Office para Recrutamento e
Talentos; Monitoramento de Eventos e Alertas; Selecao, Vendas, Fabrica de Software, etc;
* Controle de Ac¢des Didrias e Pendéncias, Estatisticas, * Seguranca: Logins acesso, perfis de seguranca, acesso
Indicadores, Métricas, MedicOes, Loging; externo de clientes e talentos
* Parametrizacao total e Cadastros de Localidades, Salas, * Comercializacao em Nuvem (SaaS) de mddulos individuais

Equipamentos, Conhecimento, etc; ou sistema completo
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Outsourcing e Alocacao de
Profissionais

O Controle de Alocacao de Mao de Obra totalmente automatizada na Web, com recursos
de Co-Gestao com o Cliente. Estrutura de Atendimento constituida de Gerentes de
Contas, atuando em sinergia com as areas de Recrutamento e Selecdao, Recursos
Humanos, Treinamento e demais areas internas da InforMaker.

Q Experiéncia em processos de Outsourcing de Profissionais e Sistemas, com Expertise
na elaboracao de estratégias de implementacao, adaptadas a realidade de cada Cliente
e Projeto.

- Estratégias ja utilizadas e refinadas

- Experiéncia na gestao: Processos e Pessoas

- Modelos de Relacionamento (Co-Gestao)

- Motivacao e manutencao Recursos Humanos
- Foco em Resultados técnicos e financeiros
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Fabrica de Software | Projetos

° Fabrica de software virtual, utilizando conceitos de Home Office, Leildao Reverso, On
Demand, Just in Time e Market Places.

Processos automatizados na Web e 100% compativeis com as melhores praticas e padrdes
internacionais: CMMi, PMI/PMBOK, IFPUG/FPA etc. Certificada 1SO9001 / 2015

pelo BVQI (Bureau Veritas).

O Processo de desenvolvimento Agil e monitorado pelo PMO (Project Management Office),
abrange as 9 Areas de Conhecimento do PMI/PMBOK integrado com as Areas de Processo

da CMMi, contando com profissionais qualificados e com diversas certificacdes dos

principais fornecedores de mercado, abrangendo os ambientes Mainframe, Client/Server,
Web, Mobile e APPs.



Consultoriaem TI

Baseado na experiéncia acumulada desde 1988 nas areas de Tecnologia da Informacao e
Treinamento, no nosso corpo de profissionais de Tl e instrutores certificados, no nosso ERP para
empresas de Tl e nas nossas parcerias, certificacoes e competéncias estamos aptos a prestar
consultoria nas areas:

* Negadcios, Processos, Sistemas de Informacao

* Estratégica e Organizacional

* Processos, metodologias, métricas e técnicas relacionadas a:
o Desenvolvimento e manutencdo de sistemas (CMMi, 1ISO 9001/2015)
o Gerenciamento de projetos (PMI PMBOK) e Métricas (FPA IFPUG)

P o Métodos de Desenvolvimento Ageis (Scrum, SAFe, TDD, BDD, etc)
- e Infraestrutura de Redes
 Bancos de Dados
 Monitoramento de sistema de missao critica



Cases, Depoimentos e Recomendacgoes [

Cliente: Banco Itau S.A.

Contato: Pedro Celio

Cargo: Analista Financeiro

Area de Negécios: Fabrica de Software / Projetos

Resumo:

Projeto de Renegociacio de Dividas — Desenvolvido em plataforma Cliente/Servidor, utilizando a Linguagem VB6 e Banco de Dados Oracle. E responsavel
pela renegociacdo de qualguer tipo de contrato. Permite todos os tipos de cdlculos de juros e amortizagdo. Utilizacao de Fluxo de Pagamento

diferenciado. Gerenciamento automatico dos Status de Cobranca. Gerenciamento Automatico do Nivel de Risco da Operacdo. Tratamento de Operacoes
Vencidas.

Cliente: A! Body Tech

Contato: Flavio Lucher

Cargo: Coordenador(a)

Area de Negécios: Fabrica de Software / Projetos
Resumo:

Desenvolvimento do processo para geracao das NFS-e para o Municipio do Rio de Janeiro — Automatizou o processo de conversao dos Recibos Provisérios
de Servicos (RPS) em NFS-e, para as academias instaladas na Cidade do Rio de Janeiro. Siskema desenvolvido para o ambiente .Net, utilizando Web

Services para comunicacao com a Prefeitura do Municipio do Rio de Janeiro e validacao dos Certificados digitais. Os programas Foram desenvolvidos na
linguagem C# utilizando Banco de Dados SQL Server.

Cliente: Vale S/A

Contato: Wemerson Souza
Cargo: Analista

Area de Negébcios: Treinamento

Resumo:

O treinamento Foi muito bom, nos ajudou a entender melhor o que é o SharePoint e as suas funcionalidades. O instrutor respondeu a todas as nossas

dividas demonstrando que tem dominio sobre a Ferramenta. Tenho que certeza que aplicaremos o que aprendemos em nossa empresa.



Cliente: BROOKFIELD BRASIL LTDA.

Contato: Klaus Riedmann

Cargo: Coordenador(a)

Area de Negécios: Fabrica de Software / Projetos

Resumo:

Desenvolvimento de Projetos aktravés de Fabrica de Software para diversas dreas da empresa como: Desenvolvimento do Sistema de Busca de

Informacoes na intranet da empresa para apoio a area de Recursos Humanos. Desenvolvimento e Documentacao do Sistema SCl para suporte a drea de

Controladoria.

Cliente: Cyrela

Contato: Priscila Camilo

Cargo: Gerente

Area de Negécios: Locacio / Aluguel de Salas
Resumo:

A Inforivaker foi a fornecedora de infra-estrutura de treinamento na capacitacdo do Projeto SAP da Cyrela no Rio de Janeiro, no qual durante 1 més,

aproximadamente 100 colaboradores da Cyrela foram treinados por dia, em 5 laboratérios de treinamenkto simultédneos. Este projeto aconteceu em varios
estados simultaneamente, envalvendo diversas equipes da Cyrela, com o objetivo de treinar toedos os colaboradores da Companhia para que apds a
implementacao do SAP, todos estivessem preparados a operar o sistema e a novas mudancas na organizagao, integracdo, padronizacdo e centralizacao
dos processos da Cyrela e dos parceiros.

Cliente: Globo Comunicacao e Participacoes S/&

Contato: Luiz Spinola

Cargo: Coordenador(a)

Area de Negécios: Outsourcing / Alocacio

Resumo:

Através de uma solida parceria, somos responsaveis pela Co-Gestdo de equipe técnica alocada para manutencdo e suporte dos aplicativos da TV Globo no

Oracle Applications, Bl e Oracle E-Business Suite. Projetos que atendem aos mais importantes setores da empresa.




& Leticia Karla avaliou InforiMaker — &3

11 de maio de 2016 -

A InforlMaker € uma das principais empresas de Tecnologia da Informacdo do
mercado, atuando desde 1988 em Projetos de Desenvolvimento e Manutencdo de

Sistemas. Fabrica de Software, Outsourcing, Alocacdo de Profissionais,

Recrutamento e Selecdo de Profissionais de Tl, Treinamento, Locacdo de Salas de

Aula e Consultoria.

D InforMaker, Leticia Karla, Beatriz Andrade e Adelino Vale

|b Curtir () Comentar

3 Juliana Freitas Priscila Cindalva

Curtir - Responder - 44 sem

(i |

‘ V Stella Guerra avaliou InforMaker — €5
17 de maio de 2016 - Q&

o Curtir

() Ccomentar

@ Maria Aline avaliou InforMaker — €@

17 de maio de 2014 - iy

Q Inforfdaker

il Curtir () Comentar

B

- o
' |/| Escreva um comentario..
—

Otelo Villas Boas avaliou InforMaker — €3
18 de janeiro de 2014 - Q&

Q Inforldaker, Adelino Vale e Otelo Villas Bdas

il Curtir () Comentar

1 comentario

£> Compartilhar

& Compartilhar

&> Compartilhar

&> Compartilhar

@ CIF

[1] eee ]
&

Profissionais competentes e excelente localizacgo. Otimo custo X beneficio.

5~

Gabriely Macedo §3 recomenda InforMaker.
19 de agosio de 2013 - &y

Excelente espaco e atendimento

@ Inicie uma conversa privada com Gabriely Macedo no Messenger. Mensagem

o Curtir (D Comentar > Compartilhar

() Mensagem (&~

-
‘ i~} | Escreva um comentario..
—

ONGETNT)

@ Luiz Carlos Assumpgéo avaliou InforMaker — @ [ wee

13 de dezembro de 2016 - &

Excelente espaco, com toda a infraestrutura
necessaria para o seu treinamento.

o Curtir () Comentar & Compartilhar -

@ Diego Costa avaliou InforMaker — @ [1] eee

9 de maio de 2017 -
Excelente estrutura e atendimento nota 10! A
melhor localizacgéo.

oy Curtir

£ Compartilhar -

() comentar

Anna Paiva 83 recomenda InforMaker.
13 de dezembro de 2013 - Q

Marcia Gongalo avaliou InforMaker — @3 e
2 de fevereiro de 2013 - Q

NinforMaker _

Ky v
Escola de computagao =

v Curtiu v

oY Curtir () comentar £> Compartilhar ([

Tatiana Pontes Barrozo avaliou InforMaker — @@ s
17 de setembro de 2017 - @

NnforMaker & >
"EScola de compmagﬁ 2

+ Curtiu =

(J Comentar /> Compartilhar -~



Obrigado!

www.informaker.com.br

ﬂinformaker l@,informaker Eninformaker

Rio de Janeiro:

+55(21) 2295-1919 | (21) 2233-0474 Sao Paulo: Portugal:
® +55(21) 2178-9523 +55 (11) 3020-6339 | (11) 3555-1585 +351 910220966

comercial.ri@informaker.com.br comercial.sp@informaker.com.br gandravale@gandravale.pt
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